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1. Uldsitted

1.1. Sign Narva OU (edaspidi pidaja), registrikood 10927896 poolt asutatud erakooli nimi on
Sign Narva Koolituskeskus (edaspidi Kool).

1.2. Kool on tédiskasvanute koolitusasutus.

1.3. Kooli asukoht on Eesti Vabariik, Narva.

1.4. Kooli 0ppetdod toimub dppetddks sobivates, renditavates ruumides, kus koolitus 1dbi viiakse.
Organisatsioonisisesed koolitused viiakse 14bi koolituse tellija koolitusruumides.

1.5. Kool on koolitusasutus, kus tiiskasvanute koolituse dppekava alusel viiakse lébi iihiskonnas
vajatavaid todalaseid ja vabahariduslikke koolitusi, kursuseid, Oppepédevi, seminare, konverentse
ja muid taolisi iiritusi.

1.6. Kool korraldab erimahulisi koolitusi tellijatele, kelleks voivad olla nii fiitisilised kui ka
juriidilised isikud.

1.7. Kooli dppetdo toimub vene keeles voi voorkeeles.

1.8. Kooli asjaajamiskeeleks on eesti keel ja vene keel

2. Kooli struktuur

2.1. Kooli juhataja on osaiihingu juhatuse esimees voi osaithingu juhatuse otsusega mairatud isik.
2.2. Juhatajale alluvad Opetajad, lektorid, projektijuhid.

2.3. Koolil voivad olla filiaalid ja esindused.

3. Juhataja piadevus ning iilesanded, tema madramise ja tagasikutsumise kord ja volituste kestvus
3.1. Kooli juhataja padevus:

3.1.1. Kooli juhataja juhib kooli. Vastutab oma péadevuse piires dppetegevuse ja muude koolis
labiviidavate tegevuste, kooli lildseisundi ja arengu ning rahaliste ja varaliste vahendite
sthipdrase ja otstarbeka kasutamise eest.

3.2. Kooli juhataja iilesanded:

3.2.1. Kooli juhataja esindab kooli ja tegutseb kooli nimel, teeb kooli eelarve piires tehinguid,
mis on seotud tema iilesannete tditmisega.

3.2.2. Kooli juhataja esitab pidajale kord kuue kuu jooksul iilevaate kooli dppetegevusest,
majanduslikust seisundist, dppemaksudest lackunud raha kasutamisest ja sihtotstarbelisest
toetusest lackunud rahaliste vahendite kasutamisest.

3.2.3. Kooli juhataja teatab pidajale viivituseta kooli majandusliku seisundi olulisest
halvenemisest ja jarelevalveorgani tehtud ettekirjutustest.

3.2.4. Kooli juhataja juhib oppet6dd, vastutab dpetajate padevuse, dppetdd kvaliteedi ja kooli
arengu eest, jargides pidaja seaduslikke korraldusi.

3.3. Kooli juhataja esitab pohikirja muutmisettepanekud kinnitamiseks pidajale.

3.4. Kooli juhataja annab oma padevuse piires kaskkirju.

3.5. Kooli juhataja midramise ja tagasikutsumise otsustab pidaja.



3.6. Pidaja vaib kooli juhataja sdltumata pdhjusest tagasi kutsuda seaduses ettenéhtud alustel.
Kooli juhataja voib tagasi astuda sdltumata pohjusest isikliku sooviavalduse alusel.

4. Pohikirja muutmise kord

4.1. Kooli pohikirja muudatused kinnitab pidaja.

5. Oppekorralduse alused

5.1. Oppekorralduse aluseks on kooli pidaja poolt kinnitatud ning Haridus- ja
teadusministeeriumis registreeritud dppekavad.

5.2. Oppekava on dpingute alusdokument, kus on méaratletud:

5.2.1 dppe eesmérgid ja dppeaja kestvus,

5.2.2 dpingute alustamise tingimused,

5.2.3 dppekava nimetus,

5.2.4 oppekeel,

5.2.5 dppekava maht, sealhulgas iseseisva t66 osakaal,

5.2.6 dppekava sisu kirjeldus koos dpetatavate koolitajate nimedega,

5.2.7 dpingute 1dpetamise nduded,

5.2.8 dppekava eduka ldbimise korral omandatavad teadmised ja oskused;

5.2.9 dppekavas seatud eesmaérkide tditmiseks ja oskuste omandamiseks vajalike dpperuumide,
sisustuse ja seadmete kirjeldus ning nende vastavus digusaktides sétestatud tervisekaitsenduetele,
kui need on kehtestatud.

5.3. Oppetdod viiakse libi kursuste, dppepdevade, konverentside ja seminaride vormis (edaspidi
kursus).

5.4. Ope vdib toimuda viljaspool kooli ruume.

6. Opilase kooli vastuvdtmise, koolist viljaarvamise ja kooli Idpetamise kord

6.1. Kooli vdivad dppima asuda tdiskasvanud alates 18.eluaastast. Erikursustele
(vabahariduskursustele) vdetakse ka nooremaid dpilasi. Oppima asuja eelneva haridustaseme
nduded méiratletakse Sppekavas.

6.2. Oppija vdetakse Kooli vastu isikliku leppingu alusel. Kooli vastuvdtmist tdendab Kooli
juhataja ja dppija vai klientfirma esindaja poolt allakirjutatud lepping, millele kantakse koolituse
Oppekava nimetus, koht ja dppemaksu suurus ning selle maksmise tingimused.

6.3. Oppija arvatakse kursuselt vilja juhataja otsusel:

6.3.1. ebavaarika kiditumise korral;

6.3.2. mojuva pdhjuseta Oppemaksu tasumata jatmise korral;

6.3.3. omal soovil;

6.3.4. kursuse 10petamise korral.

6.4. Juhataja otsuse peale kursuslase Koolituskeskusest viljaarvamise kohta voib esitada kaebuse
Koolituskeskuse ndukogule kiimne pieva jooksul arvates otsuse teatavaks tegemise paevast.
Koolituskeskuse ndukogu lahendab koolituskeskusest véljaarvamise otsusele esitatud kaebuse
ihe kuu jooksul arvates selle esitamisest.

6.5. Kursus loetakse labituks pdrast vastava Oppekava tditmist tdies mahus.

6.6. Kooli 1dpetamist tdendab kooli tunnistus.

7. Opilase digused ja kohustused

7.1. Opilasel on digus:

7.1.1. saada oppekavas ettendhtud Opet;

7.1.2. saada heatasemelist haridust;

7.1.3. olla informeeritud koolis toimuvast dppetegevusest, saada teavet dppekorralduse,
oppekava ja pdhikirja kohta;

7.1.4. teha ettepanekuid Kooli t66 paremaks korraldamiseks ja dppekavadesse muudatuste
tegemiseks;



7.1.5. nduda dppemaksu tagastamist kooli siiiil drajidnud dppetundide eest;

7.1.6. lahkuda omal soovil enne dppeperioodi 16ppu, kusjuures sel juhul dppemaksu ei tagastata.
7.2. Opilane on kohustatud:

7.2.1. tditma dppekava ndudeid;

7.2.2. tasuma Oppemaksu vastavalt juhataja ja opilase vahelisele kokkuleppele;

7.2.3. jargima kursuse kodukorda;

7.2.4. tditma kooli ja dpilase vahel sdlmitud lepingu tingimusi.

8. Koolitajate digused ja kohustused

8.1. Kooli koolitajad peavad omama vihemalt kesk erialast haridust.

8.2. Koolitajate digused ja kohustused kirjeldatakse toovotulepingus.

8.3. Koolitajate peamisteks kohustusteks on:

8.3.1. Opilase dopetamine ldhtudes piistitatud eesmaérkidest;

8.3.2. tagada Opilastele voimalused dppekava tditmiseks;

8.3.3. luua oppekeskkond, mis tugineb dpilase ja pedagoogide vastastikul lugupidamisel,
teineteise moistmisel ning koostdol;

8.3.4. tagada kooli hédireteta t60 ning vara sédilimine ja korrasolek.

8.4. Koolitajatel on digus:

8.4.1. nduda oppetodks kokku lepitud tingimuste, sealhulgas dppetdoks vajalike ruumide,
Oppevahendite ning tehniliste abivahendite olemasolu;

8.4.2 saada kooli juhatajalt teavet Oppetdo korraldamise kohta ja esitada ettepanekuid dppetdo
korraldamise parendamiseks.

9. Teiste todtajate digused ja kohustused
9.1 Teistel tootajatel on koik t60d reguleerivate digusaktidega sdtestatavad ning juhataja ja
tootaja vahelisest lepingust tulenevad digused.

10. Oppemaks

10.1. Tasuliste koolituste dppemaksu kalkulatsiooni koostab kooli juhataja ja kinnitab kooli
pidaja.

10.2. Oppekavas toodud koolituse dppemaksu piirid kehtestatakse vihemalt 10 pieva enne
Oppetdo algust.

10.3. Oppekavas mitte kirjeldatud kursuste, dppepdevade ja koolitusiirituste ppemaksu piirid
kalkuleerivad ja kehtestavad projektijuhid ja kooli juhataja kooli pidaja kinnitusega.

10.4. Oppemaksu suurus mératletakse kooli ja dpilase vahelises lepingus.

10.5. Oppemaksust kedagi ei vabastata, soodustusi ja dppetoetusi ei anta.

11. Koolituskeskuse tegevuse lopetamine

11.1. Kooli pidaja on kohustatud algatama digusaktides sétestatud korras kooli tegevuse
16petamise, kui:

11.1.1 pidaja suhtes on algatatud likvideerimismenetlus;

11.1.2 pidaja on votnud vastu otsuse, et kooli edasine tegevus on muutunud ebaotstarbekaks;
11.1.3 lopetamine on seadusega ettendhtud.

11.2. Kooli tegevuse 10petamisest teatatakse Opilasele, todtajale ning Haridus- ja
Teadusministeeriumile vahemalt neli kuud ette.
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